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Distrito Escolar de Solanco
Declaracion de Expectativas:

Los estudiantes, los empleados, los
padres y los administradores, del
Distrito Escolar de Solanco, como
parte de la Comunidad 5Solanco, buscan
construir y apoyar a esa comunidad a
través de palabras y acciones que
muestren respeto, responsabilidad,
valor y bondad.

Por eso, esperamos que todos los
miembros del Distrito Escolar de
Solanco:

Tratarse a si mismos y a los demas
con respeto

Actuar con responsabilidad y
asumir la responsabilidad

de sus acciones
Actuar con valentia todos los dias

Actuar con bondad al tratar con
los demas

Distrito Escolar de Solanco

Title I
2021-2022

La
Escuela-Familia
de Bart-Colerain

Folletoy
acuerdo



mailto:sara_parrish@solancosd.org
mailto:emily_ritholz@solancosd.org

SR, Valoramos su papel en el trabajo para ayudar a su hijo a alcanzar altos estandares académicos.
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<\\ Este folleto tiene algunas de las maneras en que usted y los empleados de la escuela pueden
;SOLANC{) z construir y mantener una colaboracién para compartir la responsabilidad de apoyar el
% COHHUNI'ITE' aprendizaje de su hijo. Queremos que se sienta cémodo participando en oportunidades para
planificar y mejorar el plan de nuestra escuela. Gracias por tomarse el tiempo para leer |a
K mm\@ informacion y revisar las expectativas con su hijo.
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Profesores y personal de Gart Colerain

Mosotros, como la escuela:

Provee informacion de alta calidad
utilizando modelos de las mejores

* pricticas.

. Provee asistencia para comprender los

estandares y evaluaciones de logros
académicos y comao

menitorear el progreso de su hijo.
® Provee oportunidades para ayudar a

revisar, y mejorar nuestro programa Titulo
l.
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® Provee oportunidades para la
comunicacion entre usted y los
maestros a traves de;

Conferencias anuales de padres

y maestros (o segin lo
solicitads)

Informes del progrese de su

hijo

Oportunidades de hacer trabajo voluntario
en clase y observar las

actividades.

Opeortunidades para ayudar a

planificar, revisar ¥ mejorar nuestro

programa Titule |.

padres/familiares
Mosotros, come padres y familia:
Animar a mi hijo a asistir la
escuela con frecuencia.
Animar a mi hijo a mostrar un
comportamiento positivo en la
escuela.

Revisar la tarea de mi hijo.
Supervisar su tiempo de pantalla

y animar el uso positive del
tiempo extracurricular de mi
hijo.

Hacer trabajo voluntario en la
escuela y el salon de clases de mi
hijo si el horario lo permite.
Asistir a conferencias de padres
¥y maestros, otras actividades
relacionadas con la escuela, y
participar, cuando sea
apropiado, en las decisiones
relacionadas con la educacién
de mi hijo.

Revisar las comunicaciones

escolares y responder cuando

Responsabilidades
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Mosotros, como estudiantes:
[ ]

Wen a la escuela todos los dias
¥ a tiempo.
Convertirse en un mejor

lector practicando en casa.

Seguir las reglas de la escuela y
de la clase.

Completar mi trabajo y

tarea de clase.




